N LOTAMS

AIRCRAFT MAINTENANCE SERVICES
Warszawa, dnia 27.09.2024 r.

Protokét nr 19/2024
z podjecia (glosowania) uchwaty Rady Nadzorczej
LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z o.0.
za pomocga srodka porozumiewania sie na odlegtos¢

W dniu 26 wrzesnia 2024 r. zostato zarzadzone gtosowanie nad uchwatg Rady Nadzorcze;j

Spdéiki, w trybie bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, w sprawie:

wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu
ds. Finansowych spétki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. z siedzibag
w Warszawie.

Zawiadomienie o0 zarzgdzeniu gtosowania stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego protokotu.
Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Czionkowie Rady Nadzorczej gtosowali w nastepujgcy sposéb:

e Pani Ewa Kalaman-Szymerska - Przewodniczaca Rady Nadzorczej — gtos ,ZA’
podjeciem uchwaty,

o Pani Dorota Kowalska-Drosik — Wiceprzewodniczaca Rady Nadzorczej — gtos ,ZA”
podjeciem uchwaty,

e Pani Agnieszka Korzeniowska-Wejt —Sekretarz Rady Nadzorczej — gtos ,ZA’
podjeciem uchwaty,

e Pan Piotr Mierzejewski - Cztonek Rady Nadzorczej — gtos ,ZA” podjeciem uchwaty;

e Pan Piotr Koszewski - Cztonek Rady Nadzorczej — gtos ,ZA” podjeciem uchwaty.

Wyniki gtosowania:

W gtosowaniu wzigto udziat 5 Cztonkow Rady Nadzorczej.
Za uchwatg gtosowato 5 Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Przeciw uchwale gtosowato 0 Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Wstrzymato sie od gtosu 0 Czionkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza, w dniu 27 wrzesnia 2024 r. podjeta uchwate nr 60/2024/VI w sprawie:

wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu
ds. Finansowych spétki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. z siedzibag
w Warszawie.

Uchwata stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Ewa Kalaman-Szymerska
Przewodniczgca Rady Nadzorczej
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Zawiadomienie o zarzadzeniu gtlosowania w trybie bezposrednieqo
porozumiewania sie na odlegto$¢ nad uchwata Rady Nadzorczej LOT Aircraft
Maintenance Services Sp. z 0.0. (dalej ,.,Zawiadomienie”)

Zgodnie z § 8 ust. 6 i 9 Regulaminu Rady Nadzorczej LOT Aircraft Maintenance Services
Sp. z 0.0. zarzagdzam gtosowanie w trybie bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢

nad uchwatg w sprawie:

wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu
ds. Finansowych spoétki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. z siedzibag
w Warszawie

(dalej ,Uchwata”).

Upowazniam Paniga Renate Krzeminska do zarzadzenia gtosowania nad Uchwata,
powiadomienia o tresci projektu Uchwaty oraz poinformowania o wynikach gtosowania nad
Uchwatg cztonkéw Rady Nadzorczej.

Gtosowanie nad Uchwata odbywa sie za pomoca poczty elektronicznej. Gtosy nalezy
przestaé na adres e-mail wszystkich Cztonkédw Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci
p. Renaty Krzeminskiej.

Gtosowanie nad Uchwatg trwa do 27 wrzesnia 2024 r. do godziny 14:00 lub do chwili
oddania gtoséw przez wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w gtosowaniu,
cokolwiek nastgpi wczesnie;.

Projekt Uchwaty wraz ze wszystkimi zatgcznikami stanowi zatgcznik do niniejszego
Zawiadomienia.

Elektronicznie podpisany przez:

Ewa Kalaman-Szymerska

Data:
2024-9-26 20:40:35

Ewa Kalaman-Szymerska

Przewodniczaca Rady Nadzorczej
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UCHWALA Nr 60/2024/VI1
Rady Nadzorczej LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z o.0.
z dnia 27 wrzesnia 2024 roku

w sprawie: wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka

Zarzadu ds. Finansowych spétki LOT Aircraft Maintenance Services
Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie

Rada Nadzorcza LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z o0.0. (,LOTAMS”, ,Spotka”),
dziatajgc na podstawie art. 201§ 4 KSH, art. 201" § 1 i 2 KSH, oraz § 13 ust. 2
i § 16 ust. 3 pkt. 2 Umowy Spétki oraz Uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikéw z dnia 3 marca 2022 r. w sprawie ustalenia zasad i trybu przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego na czionkéw Zarzadu Spotki LOT Aircraft Maintenance
Services Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, postanawia co nastepuje:

§1

1. Rada Nadzorcza Spodfki niniejszym wszczyna postepowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Cztonka Zarzgdu ds. Finansowych LOTAMS.

2. Rada

Nadzorcza okresla ponizsze zasady prowadzenia postepowania

kwalifikacyjnego:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z dwoch etapow:
2.1.1. | etap - ogtoszenie o wszczeciu postepowania, przyjmowanie
zgtoszen, weryfikacja pod wzgledem formalnym zgtoszeh kandydatow
i kwalifikacja kandydatéw do kolejnego etapu,
2.1.2. Il etap - przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami
wytonionymi w | etapie i wytonienie najlepszego kandydata.
Ogtoszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym zostanie opublikowane w dniu
30 wrzesnia 2024 roku na stronie internetowej Spotki, na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Aktywow Panstwowych
w zakfadce Postepowania kwalifikacyjne na cztonka organu zarzgdzajgcego
oraz na stronie internetowej Polskiej Grupy Lotniczej S.A. Tre$¢ ogtoszenia
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
Zgtoszenia kandydatéw bedg przyjmowane do dnia 10 pazdziernika 2024
roku do godz. 14:00.
Pakiet dokumentéw z informacjami o Spoice (ij. zatwierdzone sprawozdanie
finansowe Spofki za ostatni rok obrotowy oraz Umowa Spofki), w terminie
okreslonym w pkt 2.3 powyzej, kandydaci mogg otrzymac w siedzibie Spofki,
w Biurze Przepustek Spotki lub w formie elektronicznej po uprzednim ztozeniu
zapotrzebowania na adres mailowy: office@lotams.com.
Otwarcie zgtoszen kandydatéow i ich formalna analiza nastgpi w dniu
10 pazdziernika 2024 roku od godz. 14:30.
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

AIRCRAFT MAINTENANCE SERVICES

Zgtoszenia kandydatow niespetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz ziozone lub doreczone po uptywie
terminu okreslonego dla ich przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu.
Rada Nadzorcza powotuje Zespdt, ktérego zadaniem bedzie otwarcie zgtoszen
i ocena spetnienia wymogow formalnych w skfadzie:

e Pan Piotr Koszewski — Cztonek Rady Nadzorczej

e Pan Piotr Mierzejewski — Cztonek Rady Nadzorczej

Zespot jest zobowigzany sporzadzi¢ protokét z otwarcia i oceny formalnej
zgtoszen.

O dopuszczeniu kandydatéw do Il etapu postepowania kwalifikacyjnego
decyduje Rada Nadzorcza na podstawie powyzszego protokotu
przyjmowanego uchwatg Rady Nadzorczej.

Kandydaci, ktorzy spetnig wymogi formalne, zostang zaproszeni do |l etapu
postepowania, tj. do rozmow kwalifikacyjnych.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami bedg przeprowadzane w terminie od
dnia 14 pazdziernika 2024 r. w siedzibie Spétki przy ul. Komitetu Obrony
Robotnikow 45 C w Warszawie. Spoétka zastrzega sobie prawo zmiany terminu
przeprowadzenia rozmow  kwalifikacyjnych, wskazanego uprzednio
w zaproszeniu na rozmowe kwalifikacyjng. O nowym terminie rozmow
kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani drogg korespondencyjna,
telefonicznie lub za pomocg poczty elektroniczne;.

Niestawiennictwo kandydata w ww. terminie i miejscu na rozmowe
kwalifikacyjng oznacza rezygnacje z udziatu w postepowaniu, chyba ze istniejg
obiektywne okolicznosci usprawiedliwiajgce nieobecnos$¢ kandydata takie jak
sita wyzsza lub wypadek losowy, o czym kandydat powinien niezwtocznie
poinformowac Spotke.

Zakres oceny kandydatow bedzie, w szczegodlnosci dotyczyc:

1) wiedzy o zakresie dziatalnosci LOTAMS oraz o sektorze, w ktérym
dziata Spotka;

2) znajomosci zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze
szczegolnym uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa,
zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,
ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne;

3) znajomosci zagadnien zwigzanych z zarzgadzaniem i kierowaniem
zespotami pracownikow;

4) wiedzy z obszaru finanséw przedsiebiorstw, zasad rachunkowosci,
audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstw;

5) znajomosci oceny projektow inwestycyjnych;

6) znajomosci jezyka polskiego i angielskiego w stopniu umozliwiajgcym
swobodng komunikacje.
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2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

217.

2.18.

AIRCRAFT MAINTENANCE SERVICES

Z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza
sporzgdza protokot.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzane sg przez Rade
Nadzorczg. Rada Nadzorcza opracowuije liste pytan o jednakowej tresci, ktore
zadawane sg kandydatom podczas rozmdéw kwalifikacyjnych. Rada Nadzorcza
ocenia odpowiedzi kandydatéw na postawione pytania w skali 1-5, gdzie ,1”
oznacza najstabszg ocene, a ,5° najwyzszg ocene. Czionkowie Rady
Nadzorczej dokonujg indywidualnej oceny kandydatéw na indywidualnych
arkuszach oceny. Nastepnie punkty przyznane przez poszczegdélnych
cztonkow Rady Nadzorczej danemu kandydatowi zostajg zsumowane na
zbiorczej karcie oceny. Ocene punktowg kandydata stanowi suma wszystkich
punktéw uzyskanych przez kandydata. W przypadku uzyskania przez dwoch
lub wiecej kandydatow jednakowej liczby punktéw, Rada Nadzorcza
przeprowadza dodatkowe rozmowy kwalifikacyjne, stosujgc zasady, o jakich
mowa w niniejszym punkcie. Rada Nadzorcza wytania w drodze uchwaty jako
najlepszego kandydata tego, ktory otrzymat najwiekszg liczbe punktow.
Kazdy z kandydatow ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym
etapie postepowania kwalifikacyjnego. Wycofanie sie kandydata nastepuje
przez ziozenie jego pisemnego oswiadczenia Przewodniczgcej Rady
Nadzorcze,.

O wynikach postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni
drogg korespondencyjna, telefonicznie lub za pomocg poczty elektroniczne;j.
Kandydatowi, ktory nie zostat wybrany, nie przystuguje prawo odwotania sie
od wyniku postepowania kwalifikacyjnego.

Rada Nadzorcza Spotki zastrzega sobie mozliwos¢ zakonczenia
postepowania kwalifikacyjnego bez wytaniania kandydatéw w kazdym czasie,
bez podania przyczyn, o czym powiadomi kandydatéw.

Rada Nadzorcza powiadamia organ wykonujgcy prawa z akcji Spotki
o wynikach postepowania kwalifikacyjnego, o powotaniu wytonionego
kandydata oraz przesyta stosowng uchwate Rady Nadzorczej wraz
z protokotem z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego.

§2

1. Uchwala zostata podjeta w trybie jawnym, przy wykorzystaniu sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zatgcznik Nr 1 - ogtoszenie o wszczeciu postepowaniu kwalifikacyjnego na stanowisko

Czionka Zarzgdu ds. Finansowych Spotki.
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Ewa Kalaman-Szymerska — Przewodniczgca Rady Nadzorczej
gtos “za”

Dorota Kowalska-Drosik — Wiceprzewodniczgca Rady Nadzorcze;j
gtos “za”

Agnieszka Korzeniowska-Wejt — Sekretarz Rady Nadzorczej
gtos “za”

Piotr Mierzejewski — Cztonek Rady Nadzorczej
gtos “za”

Piotr Koszewski — Cztonek Rady Nadzorczej
gtos “za”

Czlonkéw Rady Nadzorczej.
Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Czlonkéw Rady Nadzorczej.
Cztonkéw Rady Nadzorczej.

W gtosowaniu wzieto udziat
Za uchwatg gtosowato
Przeciw uchwale gtosowato
Wstrzymato sie od gtosu

OO o1,

Ewa Kalaman-Szymerska
Przewodniczgca Rady Nadzorczej



Krzeminska Renata

od: Ewa Kalaman-Szymerska

Wystano: czwartek, 26 wrzesnia 2024 23:57

Do: Dorota Drosik; Piotr Mierzejewski

DW: Krzeminska Renata; Dorota Kowalska—Drosik; Agnieszka Korzeniowska-Wejt;
Piotr.Koszewski@mrit.gov.pl

Temat: ODP: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds.

Finansowych

Gtosuje ZA
uchwata w sprawie:
wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka
Zarzadu ds. Finansowych spétki LOT Aircraft Maintenance Services
Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie.

Pozdrawiam

Ewa Kalaman-Szymerska

Od: Dorota Drosik <dorota.drosik@wp.pl>

Wystane: czwartek, 26 wrzesnia 2024 23:15

Do: Piotr Mierzejewski <piotr.mierzejewski@lotams.com>

DW: Krzeminska Renata <renata.krzeminska@lotams.com>; Ewa Kalaman-Szymerska <ewa.kalaman@Ilotams.com>;
Dorota Kowalska—Drosik <dorota.kowalska@lotams.com>; Agnieszka Korzeniowska-Wejt
<agnieszka.korzeniowska@lotams.com>; Piotr.Koszewski@mrit.gov.pl <Piotr.Koszewski@mrit.gov.pl>

Temat: Re: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds. Finansowych

Za

Dorota Kowalska-Drosik
Wystane z iPhone'a

Wiadomos$¢ napisana przez Piotr Mierzejewski <piotr.mierzejewski@lotams.com>
w dniu 26.09.2024, o godz. 22:17:

Za

Wiadomos$¢ napisana przez Krzeminska Renata
<renata.krzeminska@lotams.com>w dniu 26.09.2024, o godz. 20:53:

Szanowni Panistwo,

w imieniu Przewodniczacej Rady Nadzorczej LOTAMS, zarzadzam
gtosowanie nad uchwatag w sprawie:



wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka
Zarzadu ds. Finansowych spo6tki LOT Aircraft Maintenance Services
Sp. zo.0. z siedzibg w Warszawie.

Uprzejmie prosze o udziatu w gtosowaniu poprzez odestanie zwrotnej
wiadomosci e-mail z informacja:

. »ZA” lub
. »PRZECIW?” lub
. ~WSTRZYMUIE SIE”

Zgodnie z zatgaczonym zawiadomieniem uprzejmie prosze o oddanie
gtoséw do 27 wrzes$nia 2024 r. do godziny 14:00 na adres e-mail
wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do mojej wiadomosci.
Pozdrawiam

Renata Krzeminska

Kierownik Sekcji Korporacyjnej

tel. kom.: +48 536 360 206, e-mail: renata.krzeminska@lotams.com

<image001.png>

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag gospodarcza jest LOT
Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. Zbieramy i przetwarzamy dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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osobowych.

LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. is Your personal data collector, we processed data exclusively in relation to the
legitimate our business purposes. We collect and process personal data in accordance with applicable law. Please read the

detailed information provided in our Personal Data Processing Policy

<Zarzadzenie gtosowania_Cztonek Zarzadu.pdf>

<QOgtoszenie_Cztonek Zarzadu ds. Finansowych LOTAMS_final.docx>
<Uchwata_RN LOTAMS_postepowanie Cztonek Zarzadu ds.
Finansowych_fin.docx>

<Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia - Cztonek Zarzadu ds. Finansowych.docx>



Krzeminska Renata

od: Dorota Drosik <dorota.drosik@wp.pl>

Wystano: czwartek, 26 wrzesnia 2024 23:16

Do: Piotr Mierzejewski

DW: Krzeminska Renata; Ewa Kalaman-Szymerska; Dorota Kowalska—Drosik; Agnieszka
Korzeniowska-Wejt; Piotr.Koszewski@mrit.gov.pl

Temat: Re: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds.

Finansowych

Za
Dorota Kowalska-Drosik
Wystane z iPhone'a

Wiadomos$¢ napisana przez Piotr Mierzejewski <piotr.mierzejewski@lotams.com>
w dniu 26.09.2024, o godz. 22:17:

Za

Wiadomos¢é napisana przez Krzeminska Renata
<renata.krzeminska@lotams.com>w dniu 26.09.2024, o godz. 20:53:

Szanowni Panstwo,

w imieniu Przewodniczgcej Rady Nadzorczej LOTAMS, zarzadzam
gtosowanie nad uchwatg w sprawie:

wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka
Zarzadu ds. Finansowych spotki LOT Aircraft Maintenance Services
Sp. zo0.0. z siedzibg w Warszawie.

Uprzejmie prosze o udziatu w gtosowaniu poprzez odestanie zwrotnej
wiadomosci e-mail z informacja:

. »ZA” lub
. »PRZECIW?” lub
. ~WSTRZYMUIE SIE”

Zgodnie z zatgczonym zawiadomieniem uprzejmie prosze o oddanie
gtoséw do 27 wrzes$nia 2024 r. do godziny 14:00 na adres e-mail
wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do mojej wiadomosci.

Pozdrawiam
Renata Krzeminska
Kierownik Sekcji Korporacyjnej

tel. kom.: +48 536 360 206, e-mail: renata.krzeminska@lotams.com

<image001.png>
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Prosimy o zapoznanie sie ze szczegétowymi informacjami zamieszczonymi w naszej Polityce przetwarzania danych

osobowych.

LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. is Your personal data collector, we processed data exclusively in relation to the
legitimate our business purposes. We collect and process personal data in accordance with applicable law. Please read the

detailed information provided in our Personal Data Processing Policy
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<Ogtoszenie_Cztonek Zarzadu ds. Finansowych LOTAMS_final.docx>
<Uchwata_RN LOTAMS_postepowanie Cztonek Zarzadu ds.
Finansowych_fin.docx>

<Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia - Cztonek Zarzadu ds. Finansowych.docx>



Krzeminska Renata

od: Agnieszka Korzeniowska-Wejt

Wystano: pigtek, 27 wrzesnia 2024 09:12

Do: Krzeminska Renata; Ewa Kalaman-Szymerska; Dorota Kowalska—Drosik;
dorota.drosik@wp.pl; Piotr.Koszewski@mrit.gov.pl; Piotr Mierzejewski

Temat: RE: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds.

Finansowych

ZA

Pozdrawiam
Agnieszka Korzeniowska- Wejt

From: Krzeminska Renata <renata.krzeminska@lotams.com>

Sent: Thursday, September 26, 2024 8:54 PM

To: Ewa Kalaman-Szymerska <ewa.kalaman@I|otams.com>; Dorota Kowalska—Drosik
<dorota.kowalska@lotams.com>; Agnieszka Korzeniowska-Wejt <agnieszka.korzeniowska@lotams.com>;
dorota.drosik@wp.pl; Piotr.Koszewski@mrit.gov.pl; Piotr Mierzejewski <piotr.mierzejewski@lotams.com>
Subject: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds. Finansowych

Szanowni Panistwo,

w imieniu Przewodniczacej Rady Nadzorczej LOTAMS, zarzagdzam gtosowanie nad uchwatg w
sprawie:

wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych
spotki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

Uprzejmie prosze o udziatu w gtosowaniu poprzez odestanie zwrotnej wiadomosci e-mail z

informacija:

. »ZA” lub

. »PRZECIW” lub

. ~WSTRZYMUIE SIE”

Zgodnie z zatgczonym zawiadomieniem uprzejmie prosze o oddanie gtoséw do 27 wrzesnia 2024
r. do godziny 14:00 na adres e-mail wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do moje;j
wiadomosci.

Pozdrawiam
Renata Krzeminska
Kierownik Sekcji Korporacyjnej

tel. kom.: +48 536 360 206, e-mail: renata.krzeminska@lotams.com
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Administratorem Pani/ Pana danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza jest LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0.
Zbieramy i przetwarzamy dane osobowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Prosimy o zapoznanie si¢ ze szczegdtowymi informacjami zamieszczonymi w naszej

Polityce przetwarzania danych osobowych.

LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. is Your personal data collector, we processed data exclusively in relation to the legitimate our business purposes. We collect and

process personal data in accordance with applicable law. Please read the detailed information provided in our Personal Data Processing Policy



Krzeminska Renata

od: Piotr Mierzejewski

Wystano: czwartek, 26 wrzesnia 2024 22:18

Do: Krzeminska Renata

DW: Ewa Kalaman-Szymerska; Dorota Kowalska—Drosik; Agnieszka Korzeniowska-Wejt;
dorota.drosik@wp.pl; Piotr.Koszewski@mrit.gov.pl

Temat: Re: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds.

Finansowych

Za

Wiadomos¢ napisana przez Krzeminska Renata <renata.krzeminska@lotams.com>
w dniu 26.09.2024, o godz. 20:53:

Szanowni Panstwo,

w imieniu Przewodniczgcej Rady Nadzorczej LOTAMS, zarzgdzam gtosowanie nad
uchwata w sprawie:

wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu ds.
Finansowych spétki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. z siedziba w
Warszawie.

Uprzejmie prosze o udziatu w gtosowaniu poprzez odestanie zwrotnej wiadomosci e-
mail zinformacja:

. »ZA” lub
. »PRZECIW?” lub
. ~WSTRZYMUIE SIE”

Zgodnie z zatgczonym zawiadomieniem uprzejmie prosze o oddanie gtoséw do 27
wrzesnia 2024 r. do godziny 14:00 na adres e-mail wszystkich Cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz do mojej wiadomosci.

Pozdrawiam
Renata Krzeminska
Kierownik Sekcji Korporacyjnej

tel. kom.: +48 536 360 206, e-mail: renata.krzeminska@lotams.com
<image001.png>

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza jest LOT Aircraft Maintenance
Services Sp. z 0.0. Zbieramy i przetwarzamy dane osobowe zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa. Prosimy o zapoznanie sig ze szczegétowymi

informacjami zamieszczonymi w naszej Polityce przetwarzania danych osobowych.
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Krzeminska Renata

Od: Koszewski Piotr <piotr.koszewski@mrit.gov.pl>

Wystano: pigtek, 27 wrzesnia 2024 09:02

Do: Krzeminska Renata; Ewa Kalaman-Szymerska; Dorota Kowalska—Drosik; Agnieszka
Korzeniowska-Wejt; dorota.drosik@wp.pl; Piotr Mierzejewski

Temat: RE: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds.

Finansowych

Za

Piotr Koszewski

dyrektor departamentu

Departament Jednostek Nadzorowanych i Podlegtych
+48224119961

piotr.koszewski@mrit.gov.pl
gov.pl/rozwoj-technologia

Pl. Trzech Krzyzy 3/5
00-507 Warszawa

" * * %
Ministerstwo * B
Rozwoju i Technologii o

A* roL
POLSKI W UE

Mamy obowigzek chroni¢ dane osobowe, ktére przetwarzamy. Wynika on z Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE. To tzw. ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO. Administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Minister Rozwoju i Technologii, z siedzibg w Warszawie (00-507), przy Pl. Trzech Krzyzy 3/5. Moze
Pan/Pani napisa¢ do administratora danych osobowych na adres kancelaria@mrit.gov.pl, a do inspektora ochrony
danych — na adres iod@mrit.gov.pl. Moze tez Pan/Pani pozna¢ szczegdétowe zasady, na jakich w MRIT przetwarzamy
Pana/Pani dane osobowe i dowiedzie¢ sie, jakie ma Pan/Pani prawa z tym zwigzane. Informacje te zawarliSmy w
naszej klauzuli informacyjne;.

Wystano z urzgdzenia mobilnego

-------- Oryginalna wiadomos¢ --------

Od: Krzeminska Renata <renata.krzeminska@lotams.com>

Data: 26.09.2024 21:09 (GMT+01:00)

Do: Ewa Kalaman-Szymerska <ewa.kalaman@lotams.com>, Dorota Kowalska-Drosik
<dorota.kowalska@lotams.com>, Agnieszka Korzeniowska-Wejt
<agnieszka.korzeniowska@lotams.com>, dorota.drosik@wp.pl, Koszewski Piotr
<piotr.koszewski@mrit.gov.pl>, Piotr Mierzejewski <piotr.mierzejewski@lotams.com>

Temat: LOTAMS_Zarzadzenie gtosowania_Ogtoszenie Konkursu_Cztonek Zarzadu ds. Finansowych

Szanowni Panistwo,

w imieniu Przewodniczgcej Rady Nadzorczej LOTAMS, zarzgdzam gtosowanie nad uchwata w
sprawie:



wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych
spotki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

Uprzejmie prosze o udziatu w gtosowaniu poprzez odestanie zwrotnej wiadomosci e-mail z
informacja:

. »ZA” lub
. »PRZECIW?” lub
. ~WSTRZYMUIE SIE”

Zgodnie z zatgczonym zawiadomieniem uprzejmie prosze o oddanie gtoséw do27 wrzesnia 2024r. do
godziny 14:00 na adres e-mail wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do mojej wiadomosci.
Pozdrawiam

Renata Krzeminska

Kierownik Sekcji Korporacyjnej

tel. kom.: +48 536 360 206, e-mail:renata.krzeminska@lotams.com
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ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 45C
02-146 Warszawa, Polska

www.lotams.com

n?
i
Zanim wydrukujesz, pomysl o srodowisku \"’

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z prowadzona dziatalnoscia gospodarcza jest LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0.
Zbieramy i przetwarzamy dane osobowe zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa. Prosimy o zapoznanie sie ze szczegétowymi informacjami zamieszczonymi w naszej

Polityce przetwarzania danych osobowych.

LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. is Your personal data collector, we processed data exclusively in relation to the legitimate our business purposes. We collect and

process personal data in accordance with applicable law. Please read the detailed information provided in our Personal Data Processing Policy
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OGLOSZENIE O WSZCZECIU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
NA STANOWISKO CZtONKA ZARZADU DS. FINANSOWYCH
SPOLKI LOT AIRCRAFT MAINTENANCE SERVICES SP. Z 0.0. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Rada Nadzorcza spotki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,
przy ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 45 C, 02 — 146 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS 00000352848,
o kapitale zaktadowym 225.470.099,40 ztotych (dalej zwana ,,Spétka” lub ,LOTAMS”),
wszczyna postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko:

Cztonka Zarzadu ds. Finansowych

ogtaszajac nastepujace zasady postepowania kwalifikacyjnego:

1. Kandydat ubiegajacy sie o stanowisko musi spetniac tacznie nastepujace warunki:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

posiada¢ wyksztatcenie wyzisze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg, uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepiséw odrebnych;

posiadac¢ co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek, przy czym co
najmniej 5-letnie doswiadczenie w branzy MRO lub w branzy lotniczej bedzie dodatkowym
atutem;

posiada¢ co najmniej 5-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych albo
wynikajgcych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

spetniaé¢ inne niz wymienione w lit. a) do c) powyzej, wymogi okreslone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnosci nie naruszaé ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzgdzajgcego w spétkach handlowych;

nie moze toczy¢ sie wobec niego zadne postepowania karne lub karno-skarbowe, w tym
w sprawach okreslonych w art. 18 § 2 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku — Kodeks spotek
handlowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 18 ze zm.);

nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za popetnienie przestepstw, o ktorych
mowa w art. 18 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spdtek handlowych
(tj. Dz. U.z 2024 r., poz. 18 ze zm.);

musi korzystac z petni praw publicznych;

musi posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

posiadac uprawnienia w zakresie dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,tajne” zgodnie
z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (tj. Dz. U. 2024 poz. 632)
albo ztozy¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na niezwtoczne poddanie sie postepowaniu
sprawdzajgcemu w celu uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa, upowazniajgcego do
dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,,tajne”, okreslonego w ustawie z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 632) jezeli jest to
wymagane polskim aktem prawna powszechnie dostepnego (np. ustawa o obronie ojczyzny,
decyzja administracyjnej ministra kierujgcego dziatem administracji rzgdowej lub umowami);
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w przypadku kandydatow urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — musi ztozyé
oswiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu oswiadczenia podmiotowi
uprawnionemu do wykonywania praw z akcji nalezgcych do Skarbu Panstwa, zgodnie z ustawg
z 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow; przy sktadaniu oSwiadczenia kandydat
powinien wskazac jakiego postepowania i jakiego podmiotu dotyczy sktadane oswiadczenie,
tak, aby mozliwie przyspieszy¢ ustalenie przez podmiot uprawniony podmiotu i funkcji, z jaka
zwigzane jest sktadane oswiadczenie.

2. Kandydatem, zgodnie z art. 22 pkt 2 a-e ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 125), nie moze by¢ osoba, ktora spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

a)

b)
c)
d)

e)

petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze;

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spoéiki z grupy kapitatowej;

aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa kandydata rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spotki.

3. Kandydat powinien posiada¢:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

wiedze o zakresie dziatalnosci LOTAMS oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka;

znajomosc zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdinym uwzglednieniem spétek
z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Panstwa,
ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne;
znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikdéw;
wiedze z obszaru finanséw przedsiebiorstw, zasad rachunkowosci, audytu i kontroli finansowe;j
przedsiebiorstw;

znajomosc¢ oceny projektéw inwestycyjnych;

znajomosc jezyka polskiego i angielskiego umozliwiajacg swobodng komunikacje.

4. Kandydat ubiegajacy sie o stanowisko powinien przediozy¢ zgtoszenie obejmujace:

a)

wypetniony w catosci i podpisany w oryginale kwestionariusz kandydata zawierajacy
o$wiadczenia kandydata, celem potwierdzenia spetnienia warunkéw, o ktorych mowa
w pkt. 1-3, oraz inne informacje niezbedne do jego oceny w toku postepowania
kwalifikacyjnego (wzdr kwestionariusza kandydata stanowi zatgcznik do niniejszego
ogtoszenia);

zyciorys zawodowy (CV);

list motywacyjny;

dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe i staz pracy (zgodnie z punktem 1 b)ic) );
o$wiadczenia kandydata muszg by¢ zlozone w oryginale. Odpisy dokumentéw
potwierdzajgcych spetnienie przez kandydata warunkéw mogg by¢ poswiadczone przez
kandydata, w takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze zostac¢
poproszony przez Rade Nadzorczg o przedstawienie oryginatéw lub urzedowych odpiséw
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poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia 1z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego; dokumenty sporzadzone w jezyku obcym, z wyjgtkiem
dokumentédw sporzadzonych w jezyku angielskim, powinny by¢ dostarczone wraz
z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski;

f) oryginat informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci (wystawiony nie wczesniej
niz na 2 miesigce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen);

g) kopie poswiadczenia bezpieczeristwa upowazniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg co najmniej ,tajne” w rozumieniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (tj. Dz.U. 2024 r., poz. 632) lub podpisane oswiadczenie
o wyrazeniu zgody na niezwfoczne poddanie sie postepowaniu sprawdzajagcemu w celu
uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa, upowazniajgcego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg ,tajne”, okreslonego w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 632), w przypadku powotfania w skfad
zarzadu, o ile bedzie to wymagane polskim aktem prawa powszechnie dostepnego (np. ustawa
o obronie ojczyzny, decyzja administracyjnej ministra kierujgcego dziatem administracji
rzagdowej lub umowami);

h) oswiadczenie — w przypadku kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. —
o realizacji obowigzku ztozenia podmiotowi uprawnionemu do wykonywania praw z akcji
nalezgcych do Skarbu Panstwa o$wiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim ztozeniu
oswiadczenia lustracyjnego, zgodnie z ustawg z 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentdéw; oswiadczenie powinno by¢ ztozone zgodnie z obowigzujgcym wzorem
stanowigcym zatgcznik do ww. ustawy;

i) podpisang zgode na przetwarzanie danych osobowych — jezeli kandydat przekazuje inne dane
niz te wymienione w art. 22 ustawy z 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym lub dane obejmujgce szczegdlne kategorie danych o ktérych mowa w art. 9 ust.
1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

W zgtoszeniu lub w toku postepowania kandydat moze przedstawi¢ dodatkowe dokumenty
dotyczace jego kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci (referencje, certyfikaty, dyplomy
ukonczenia studidow podyplomowych, kurséw jezykowych).

Zgtoszenie kandydata nalezy dostarczy¢ do Spotki osobiscie lub za posrednictwem poczty lub firmy
kurierskiej na adres ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 45 C, od poniedziatku do pigtku w godzinach
9:00-15:00, w zamknietej kopercie zawierajacej adnotacje: ,Zgltoszenie w postepowaniu
kwalifikacyjnym na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych spoétki LOT Aircraft
Maintenance Services Sp. z 0.0. ”. Termin przyjmowania zgtoszen uptywa w dniu 10 pazdziernika
2024 roku do godz. 14:00. Spdétka nie ponosi odpowiedzialnosci za niedostarczenie
W wyznaczonym terminie zgtoszenia kandydata, w tym w szczegdlnosci za dziatania podmiotéw
Swiadczacych ustugi pocztowe lub kurierskie.

Pakiet dokumentéw z informacjami o Spétce, tj. zatwierdzone sprawozdanie finansowe Spétki za
ostatni rok obrotowy oraz Umowe Spoétki w terminie okreslonym w pkt 5 powyzej, kandydaci mogg
otrzymacd w siedzibie Spotki, w Biurze Przepustek Spotki lub w formie elektronicznej, po uprzednim
zgtoszeniu zapotrzebowania na adres mailowy: office@lotams.com.
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Otwarcie i dokonanie analizy formalnej zgtoszen nastgpi w dniu 10 pazdziernika 2024 roku od
godz. 14:30.

Zgtoszenia kandydatéw niespetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym oraz ztozone lub doreczone po uptywie terminu okreslonego dla ich
przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu.

Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne, zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone od dnia 14 pazdziernika 2024 r. w siedzibie
Spotki przy ul. Komitetu Obrony Robotnikdw 45 C w Warszawie. Niezgtoszenie sie przez kandydata
na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu i terminie jest traktowane jako rezygnacja
z udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym, chyba z7e istniejg obiektywne okolicznosci
usprawiedliwiajgce nieobecnosé kandydata, takie jak sita wyzsza lub wypadek losowy, o czym
kandydat powinien niezwtocznie poinformowaé Spotke. Spotka zastrzega sobie prawo zmiany
terminu przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych, wskazanego uprzednio w zaproszeniu na
rozmowe kwalifikacyjng. O nowym terminie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
poinformowani drogg korespondencyjng, telefonicznie lub za pomocga poczty elektronicznej.

10. W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda w szczegdlnosci:

11.

12.

13.

14.

15.

a) wiedza o zakresie dziatalnosci LOTAMS oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka;

b) znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panistwa, zasad wynagradzania w spdétkach z udziatem Skarbu
Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne;

c) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw;

d) wiedza z obszaru finansdow przedsiebiorstw, zasad rachunkowosci, audytu i kontroli
finansowej przedsiebiorstw;

e) znajomosc¢ oceny projektéw inwestycyjnych;

f)  znajomos$¢ jezyka polskiego i angielskiego.

Kazdy z kandydatow ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie postepowania
kwalifikacyjnego. Wycofanie sie kandydata nastepuje przez ztozenie jego pisemnego oswiadczenia
Przewodniczgcej Rady Nadzorczej.

W przypadku uzyskania przez dwodch lub wiecej kandydatéw jednakowej liczby punktow,
przeprowadza sie dodatkowe rozmowy kwalifikacyjne, o czym kandydaci zostang poinformowani.

O wynikach postepowania kandydaci zostang powiadomieni, drogg korespondencyjng,
telefonicznie lub za pomocg poczty elektroniczne;j.

Kandydatowi, ktory nie zostat wybrany, nie przystuguje prawo odwofania sie od wyniku
postepowania kwalifikacyjnego.

Wynik postepowania kwalifikacyjnego nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia kandydata
o powotanie na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych Spétki oraz zawarcia z nim umowy
o $wiadczenie ustug zarzadzania. W szczegdlnosci przed powotaniem oraz zawarciem umowy
o $wiadczenie ustug zarzgdzania wymagane bedzie dopetnienie wszelkich wymaganych formalnosci
zwigzanych z powotaniem i zawarciem umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania.



16.

17.

18.

19.
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Rada Nadzorcza zastrzega, ze Spotka nie ponosi zadnych kosztéw poniesionych przez kandydatow
w zwigzku z uczestnictwem w przedmiotowym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Zgtoszenia kandydatéw biorgcych udziat w postepowaniu wraz z odpisami dokumentow
dostarczonych do Spoétki w trakcie postepowania kwalifikacyjnego bedg odsytane na adres
korespondencyjny wskazany w zgtoszeniu kandydata. W przypadku braku odebrania przez
kandydata odestanych dokumentdw, Spdétka ma mozliwosé zniszczenia dokumentéw
po uptywie 1 miesigca od dnia zwrdcenia ich do Spotki przez podmioty swiadczace ustugi pocztowe
lub kurierskie.

Kandydat zobowigzuje sie do zachowania poufnosci dokumentéw i informacji uzyskanych
w zwigzku z prowadzonym postepowaniem kwalifikacyjnym lub w jego trakcie.

Spoétka zastrzega sobie mozliwos¢ zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego bez wytfaniania
kandydata w kazdym czasie, bez podania przyczyn, o czym powiadomi kandydatéw.



Zatgcznik nr 1 do ogfoszenia o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego

na stanowisko Cztonka Zarzgdu ds. Finansowych LOTAMS Sp. z o.0.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA NA
CZtONKA ZARZADU DS. FINANSOWYCH
SPOLKI LOT AIRCRAFT MAINTENANCE SERVICES SP. Z 0.0.

Ja, nizej podpisana(y):

1.
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3. Nrtelefonu/e-mail ......cccooooiimiiiiie e L e

w odpowiedzi na ogtoszenie w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Czionka Zarzadu
ds. Finansowych spoiki LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. (dalej: Spétka) z dnia 30 wrzesnia
2024 r., niniejszym zgtaszam swojg kandydature na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych
Spoiki, oraz oswiadczam, ze spetniam wymagania zawarte we wspomnianym ogtoszeniu.

Ponizej przedstawiam o$wiadczenia oraz inne informacje niezbedne do oceny mojej kandydatury na
stanowisko Cztonka Zarzgdu ds. Finansowych Spéiki:

1)

Oswiadczam, ze posiadam wyksztalcenie wyzsze / wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych (niepotrzebne
skreslic).

Oswiadczam, ze posiadam co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace
/ powotania / wyboru / mianowania / spoidzielczej umowy o prace /$wiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek
(niepotrzebne skresli¢) - w tym posiadam/nie posiadam* (niewtasciwe skresli¢) co najmniej
5 lat doswiadczenia w branzy MRO - w tym posiadam/nie posiadam* (niewtasciwe skresli¢)
doswiadczenie w branzy lotniczej.

Oswiadczam, ze posiadam co najmniej 5-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
albo wynikajgcych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

Oswiadczam, ze spetniam inne niz wymienione w pkt 1-3 powyzej, wymogi okreslone
w przepisach odrebnych, a w szczegdlnosci nie naruszam ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzgdzajgcego w spoétkach handlowych.

Oswiadczam, ze nie zostaly wszczete i nie toczg sie przeciwko mnie postepowania karne lub
karno-skarbowe, w tym w sprawach okreslonych w art. 18 § 2 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000
roku — Kodeks spotek handlowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 18 ze zm.)

Oswiadczam, ze nie zostalem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem za popetnienie
przestepstw, o ktérych mowa w art. 18 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spétek
handlowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 18 ze zm.).

Korzystam z petni praw publicznych.

Posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.



Oswiadczam, ze posiadam wiedze o zakresie dziatalnosci LOTAMS oraz o sektorze, w ktérym
dziata Spoika;

10) Os$wiadczam, Zze posiadam znajomos¢é zasad funkcjonowania spoétek handlowych, ze
szczegdélnym uwzglednieniem spoétek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania
w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez osoby petnigce funkcje publiczne.

11) Oswiadczam, ze posiadam znajomos$¢é zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem
zespotami pracownikow.

12) Oswiadczam, ze posiadam wiedze z obszaru finanséw przedsigbiorstw, zasad rachunkowosci,
audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstw;

13) Oswiadczam, ze posiadam znajomosc¢ oceny projektow inwestycyjnych;

14) Oswiadczam, ze posiadam znajomos¢ jezyka polskiego i angielskiego w stopniu umozliwiajgcym
swobodng komunikacje.

15) Oswiadczam, ze nie petnie funkcji spotecznego wspoétpracownika i nie jestem zatrudniony(a)
w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim Iub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace i nie Swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia
lub innej umowy o podobnym charakterze.

16) Oswiadczam, ze nie wchodze w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan.

17) Oswiadczam, ze nie jestem zatrudniony(a) przez partie polityczng na podstawie umowy o prace
i nie Swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

18) Oswiadczam, ze nie pehie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spofki z grupy kapitatowe;.

19) Oswiadczam, ze moja aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec
dziatalnosci Spoiki.

(miejscowos¢ i data) (podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy, co do okolicznosci majgcych
znaczenie prawne (art. 271 k.k.) oswiadczam, ze dane zawarte w powyzszych os$wiadczeniach sg
zgodne z prawda.

(miejscowos¢ i data) (podpis sktadajgcego o$wiadczenie)



Oswiadczam, ze posiadam uprawnienia w zakresie dostepu do informaciji niejawnych o klauzuli ,tajne”
zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informac;ji niejawnych (tj. Dz. U. 2024 poz. 632)/
Oswiadczam, ze wyrazam zgode na niezwloczne poddanie sie postepowaniu sprawdzajgcemu w celu
uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa, upowazniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,tajne”, okreslonego w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informac;ji
niejawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 632), w przypadku powotania w sktad zarzadu, o ile bedzie to
wymagane polskim aktem prawa powszechnie dostepnego (np. ustawa o obronie ojczyzny, decyzja
administracyjnej ministra kierujgcego dziatem administracji rzadowej lub umowami);*

(miejscowos¢ i data) (podpis sktadajgcego oswiadczenie)

*/ niepotrzebne skresli¢

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0. 0. z siedzibg
w Warszawie moich danych osobowych zawartych w kwestionariuszu osobowym, liScie motywacyjnym
oraz zatgczonych do niego dokumentach w celu udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym na stanowisko
Czionka Zarzadu ds. Finansowych Spotki.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO zgoda udzielona na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana
w formie oswiadczenia na piSmie w dowolnym czasie, nie wptywa to jednak na zgodnos$¢ przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(miejscowosc i data) (podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Administrator danych

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach postepowania kwalifikacyjnego na
Cztonka Zarzadu ds. Finansowych LOT Aircraft Maintenance Services Sp. z 0.0. jest spotka LOT Aircraft
Maintenance Services Sp. z 0.0. (dalej: LOTAMS), ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 45 C, 02-146
Warszawa.

Inspektor ochrony danych

Mogg sie Panstwo kontaktowaé z wyznaczonym przez LOTAMS Inspektorem ochrony danych pod
adresem LOTAMS, ul. Komitetu Obrony Robotnikdw 45 C, 02-146 Warszawa lub pod adresem e-mail:
daneosobowe@lotams.com

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach o zasadach zarzqdzania mieniem
paristwowym | kodeksie spdtek handlowych oraz uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikbw LOTAMS z dnia 3 marca 2022 r., w sprawie ustalenia zasad i trybu przeprowadzania
postepowania kwalifikacyjnego na cztonkdow Zarzadu Spétki LOT Aircraft Maintenance Services
Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na Cztonka Zarzadu LOTAMS 2, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na
podstawie zgody?, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.


mailto:daneosobowe@lotams.com

Czynnosci przetwarzania danych beda wykonywaé cztonkowie Rady Nadzorczej LOTAMS oraz
wyznaczeni pracownicy LOTAMS w zakresie ich obowigzkéw stuzbowych.

L Art. 22 ustawy z 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (tj. Dz.U. 2024 poz. 125),
oraz art. 368" ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (tj. Dz. U. 2024, poz. 18 ze zm.)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
jako :RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.) (dalej: RODO), Art. 9 ust. 1 lit. b RODO oraz Art.
10 RODO;

3Art. 6 ust. 1 lit a RODO.

Odbiorcy danych

Panstwa dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom zobowigzanym lub uprawnionym do
sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia LOTAMS, wyltgcznie na podstawie powszechnie
obowigzujgcego prawa.

Przekazywanie danych do panstwa trzeciego
Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do odbiorcéw znajdujgcych sie w panstwach poza
Europejskim Obszarem Gospodarczym.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w postepowaniu kwalifikacyjnym na Cztonka Zarzadu ds. Finansowych
bedg przechowywane do zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego, przy czym dane osobowe
w postaci imienia i nazwiska, adresu zamieszkania oraz danych do kontaktu zgromadzone w celu
udokumentowania przebiegu postepowania, beda przetwarzane przez okres niezbedny do ustalenia,
obrony lub dochodzenia roszczen lub przez okres realizacji reklamacji, przy czym nie diuzej niz do
przedawnienia roszczen.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza
Majg Panistwo prawo do:
1. prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych;
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa)

ounkswWwN

Profilowanie

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym zart. 22 Ustawy o zasadach
zarzgdzania mieniem panstwowym jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu kwalifikacyjnym
na Cztonka Zarzadu ds. Finansowych.
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